Municipalidad Distrital

CERRO COLORADO
Cna dek Sudar RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°101-2026-GM-MDCC
Cerro Colorado, 17 de febrero de 2026
VISTO:

El Informe N°085-2026-GDS-MDCC suscrito por la Gerente de Desarrollo Social; Proveido N° 684-2026-GM-MDCC del
Gerente Municipal; Informe N°077-2026-MDCC/GPPR del Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion; Proveido N° 770-
026-GM-MDCC del Gerente Municipal; Informe Legal N°036-2026-GAJ-MDCC del Gerente de Asesoria Juridica, y;

£ Que, el articulo 194 de la Constitucion Pelitica de! Per de 1993 prescribe que las municipalidades provinciales y distritales
“son organos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades anota que la autonomia que la Constitucian
Politica del Per establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 del Decreto Supremo N° 003-2026-EF, Decreto Supremo que aprueba los Procedimientos
para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos ala Mejora de la Gestion Municipal
(PI) correspondiente al afio 2026, y dicta otra disposicion (en adelante, DSPCMACRPIMGM 2026) delinea que las municipalidades
deben cumplir con la meta del indicador asociado al Compromiso 1: Mejorar las practicas de alimentacion y el consumo oportuno de
los suplementos de hierro para la prevencion y reduccion de la anemia en nifios hasta los doce (12) meses de edad, junto al Ministerio
de Salud, como entidad que lidera su implementacién:

g
gi\ue"‘ . "‘o,"";’ Que, el numeral 1 de los Lineamientos para la Implementacion de Vistas Domiciliarias por Actores Sociales para la Prevencian,
=P " 34 R Reduccion y Control de la Anemia y Desnutricion Cronica Infantil (adelante, Lineamientos), aprobada por Resolucién Ministerial N° 078-
N L ~  2019-MINSA, estipula que Ia finalidad de éste es contribuir a la prevencion, reduccién y control de la anemia materno infantil y

@% <° desnutricion crénica infantil, a través del fortalecimiento de las acciones institucionales y concurrencia con intervenciones
coLo® intersectoriales e intergubernamentales;

Que, el numeral 5 de los Lineamientos precisa que la implementacion de las visitas domiciliarias por actores sociales a nifios
menores de 12 meses comprende 3 fases: 1) Gestion local para la implementacion de las visitas domiciliarias: 2) Implementacion de
las visitas domiciliarias; y 3) Seguimiento a los indicadores de nifios menores de 12 meses a nivel local;

Que, el sub numeral 3 del numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico contempla que toda disposicion o acto que implique la realizacion de gastos debe cuantificar su efecto sobre
el Presupuesto, de modo que se sujete en forma estricta al crédito presupuestario autorizado a la Entidad Publica;

Que, mediante Informe N°085-2026-GDS-MDCC suscrito por la Gerente de Desarrollo Social, dirigido al Gerente Municipal,
pone a consideracion el Plan de Trabajo denominado *“CUMPLIMIENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS OPORTUNAS Y COMPLETAS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO AROQ 2026" el cual tiene un presupuesto de S/. 200,007.80 (Doscientos mil
siete con 80/100 Soles), teniendo como objetivo general: Ejecutar el desarrollo de visitas domiciliarias oportunas, completas y
consecutivas anifias, nifios menores de 12 meses del distrito de Cerro Colorado, durante el periodo 2026, contribuyendo a la prevencion
de la anemia infantil y el cumplimiento de metas establecidas en el Compromiso 1 del Programa de Incentivos a la Mejora de Ia Gestion
Municipal;

Que, mediante Informe N°077-2026-MDCC/GPPR de fecha 13 de febrero del 2026, el Gerente de Planificacion, Presupuesto
y Racionalizacion, C.P.C. Ronald Néstor Jihuallanca Aquenta, evaluando lo determinado en el citado plan de trabajo, asigna
disponibilidad presupuestal por el importe ascendente a la suma de S/. 200,007.80 (Doscientos mil siete con 80/100 Soles), acotando
que el referido gasto sera financiado con la Fuente de Financiamiento 5 Recursos Determinados, Rubro 18 TR “13":

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica analizando el expediente presentado, deriva el Informe Legal N°036-2026-GAJ-MDCC
de fecha 17 de febrero de 2026 suscrito por el Abg. Leoncio Héctor Inocencio Pérez, quien opina; SE APRUEBE el Plan de Trabajo
denominado ‘CUMPLIMIENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS OPORTUNAS Y COMPLETAS MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CERRO COLORADO ANO 2026", por la suma dispuesta en el Informe N°077-2026-MDCC/GPPR del Gerente de Planificacion,

Presupuesto y Racionalizacion;
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Que, en ese orden de ideas, siendo que el plan de trabajo sub examine, contiene la informacién-justificacion, marco legal,
objetivos, metas, cronograma, entre otros-y el sustento técnico practicado por el funcionario piblico encargado de su elaboracion, asi
como la disponibilidad presupuestal para su realizacion -otorgada por el 6rgano de asesoramiento responsable de los procesos de
planificacion, presupuesto y racionalizacion-, resulta, desde el punto de vista legal, factible su aprobacién, maxime si con éste se
fortalece las capacidades de los actores sociales, mediante capacitaciones periddicas, orientadas a la prevencidn de la anemia infantil,
alimentacion adecuada y cuidado infantil;

Que, en merito al numeral 41 del articulo primero del Decreto de Alcaldia N°004-2024-MDCC, que desconcentra y delega
atribuciones al Gerente Municipal para la aprobacion de planes de trabajo conforme a la normatividad de la materia, corresponde se
expida el acto resolutivo correspondiente;

Que, estando a las consideraciones expuestas y a las facultades legales citadas, en consecuencia y basado en forma exclusiva
en los informes técnicos y legales existentes en el presente caso;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR &l Plan de Trabajo ‘CUMPLIMIENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS OPORTUNAS Y COMPLETAS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO ANO 2026", por la suma S/. 200,007.80 (Doscientos mil siete con 80/100
Soles), debiendo ejecutarse cumpliendo los parametros y procedimientos legales respectivos.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social la supervision y confrol de la ejecucién del Plan de Trabajo,

0«:‘:‘;“3 O debiendo vigilar y fiscalizar las acciones del responsable del proyecto.
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3 ' 3 ARTICULO TERCERO. - DISPONER a la Gerencia de Desarrollo Social conjuntamente con sus dependencias la responsabilidad de
'rf ‘M . laejecucion, y a la Sub Gerencia de Logistica y Abastecimientos la responsabilidad de contratacién de bienes y servicios, debiendo
Mo ek i3 presentarse los informes necesarios, sobre los avances y ejecucion del plan, asi como un informe final con los resultados obtenidos.
ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a la Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de Planificacion, Presupuesto
y Racionalizacion, y demas interesados para su conocimiento y fines pertinentes.
ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacidn, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
@',ww»w_c Institucional de la Pagina Web de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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