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RESOLUCIÓN DE ALCALDh N' I !q .202&MDCC

CeÍo Colorado,03 de junio de|2026.

vtsTos:

La propuesta efectuada porel Gerente l\¡un¡cipalsobre designación en elcargo de confanza de Sub Gerenle de Gestión

de Riesgos y óesastres ds la Municipalidad Oisfital de Cerro Colorado, as¡ como el informe N' 277'2026-ÑI0CCGAF-SGGTH d€

fecha 03 dejunio del2026 del Sub Gerente de Gestión de Talento Humano

CONSIOERANDO:

Oue, ta lvlunic¡pat¡dad, conforme a lo €stablecido en el articulo 194' de la Conslituc¡ón Politica del Eslado y los articulos I

y ltdetfituto pretiminar d€ la Ley Orgán¡ca de Nlunicipalidadas, Ley N'27972, er elórgano de gobierno promotor del desaÍollo local,

ion perconeria juridica de derecno público y on plena capacidad para elcumplim¡ento de sus fines, que goza de autonomia politica,

económica y adm¡n¡strativa en los asunlos de su comp€tenc¡a

Que, €lnumefal 17 d€laft¡culo 20'de la Ley orgánica de Mun¡c¡palidades, Ley N' 27972, modifcada por la Ley N" 31433,

que;es atibución det abalde, dxignar y cásaiatgercnte nun¡c¡paty, I ptopu1sta de éste, a los domás.func¡onaios y

l¡r"a¡iositlu¡"os ¿e n fianza, cunpliaúo ion loíraquilfos previamenfa establú¡dos en la normativa v¡genle y en los docunentos

de $stón ¡ntena que rcgulan el p€tfrl de cda puesto'.

eue, medianie Ley N' 31419, L€y que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acc€so y eiercicio de la

tunción pública de funciona oi y directivos d; libre designac¡ón y remoción, se determinan los requis¡tos minimos y los imp€dimentos

p"ráeláccoo a lor..,gos de óncionarios y direclivos públicos de libre designación y remoclón, con elfn degarant¡zar la idoneidad

on elacc€so y eielcicio d€ su funciÓn.

eus, el aticuto 28' det Reglamento de la Ley N'31419, Ley que establece disposic¡ones para garantizar la idoneidad €n

"l 
..ceso y á"éii¡oOe l"función públiia defuncionarios y directivos de libre designac¡ón y lemoc¡ón, aprobado mn D€ct€to Supremo

N" 053-2022PCM, regula elproc€d¡mieoto de v¡nculación, s¡endo ést€:

r"?
\oo"oroif

"28.1. tnicio det prccf,diniaftto. El prcced¡niento d6 v¡nculac¡ón ¡nic¡a con la solhilud del funcionaiala

iiOt¡da prcponente o ta náxina autotidad sdmin straüva, de ser 6l caso, a la Oficina de Racwsu Hunanos'

b la que iagá sus veces, ad¡u sndo cop¡a detcut cutun vitae docunariado, pan I8 evaluac¡h do la peoona

propuestaíespto al wnpl¡n¡ento de los rcqu¡sitos establec¡dos en la Ley, en el presente Reglanento' on

ofás ¿¡rpas,ciono noralivas espocifcás onilidas por srÍes €cloros ds slstanas adninistnlivos y de las

entldades en los ¡nsttumenlos da gesf,ón rospsct/vos,

i8.2. vn¡¡uaó, d, curpltnlfflto dd peñt de puesto. La Ofic¡na de Recutsos Hunanos, o 18 que haga

t t,6s6s, vs¡frcs et cuw¡¡niento de los iequistos, ernfien fu 8t¡ntorne de cunpl¡nier¡to, o no cunplin¡ento'

d6 coÍespondgr. (.,.).

28.3, V¡¡,iñcactó; ¿e tnpedirrrntos prfr o, acces o a ta functón púbttca. El ¡ntünto que en¡k la ol¡c¡na de

ÁJu¡sos Hrmanos, o h que haga sus vects, deb e contenet la v€f¡frcár)tü\de que Ia peBona prcpuesta no

iu"fá-*nirprAn rt*' pan á acceso a la func¡ón púbt¡ca Para lal electo se rcvisa-obligdüi'neñe la

intornación pioporcionada por ta PtataÍüna de Deb¡da D¡Wenc¡a del Sectot Pttbl¡co,_el 
.Reg¡stto 

Nac¡onal de

sr;át; fuh servrdoÁ ctullos, e/ Regrsfro de Doudores de Rep{ac¡ües av es v el Rogistrc de

Deuduls Alinentatios Morcsqs, d6 fl¡confr8ls€ ifls üito en este úüno deberá csncelar el Bg¡stro o autorizal

á descuento pu planilta o w otrc nod¡o de pago, prcv¡o a ta expedic¡ón de te resoluc¡ón de dosignación

cureipon¿aite, ¿e acuedo a h Lay tf 28970, Ley que ues el reg¡slrc de Deudores A¿;rnenta¡ios Morasos

Ñiiiiatmeda, debo consrdentso /os fsgisÍos ¿isponrb,os vinculados a caryos y func¡ones específrcas

**ri r* no,rut an ,ngo de ley, segin se datatla 6n ol Conpend¡o Nünd¡vo sobrc-ln!É'dimantos plrc

áll*Á1, É runc¡on plitrca, ¡n"ro-w Ot d prcsente Regtanento. Asifr¡yno, ia orrclná d6 Recursos

Humanos, o la que haga sus voc€s, requiel€ s /8 psrsona propuesls /s suscf,¡cbn de l8 Declanción Juada'

Anexo lf 02, de no lenet ¡rnpedinentos para set des¡gnad'

ii.-i.-O.oiiÁc¡itn y pu¡ticac¡ón, De hatu$e enitido el inlorme que contiene la t€v5¡ón al cunpl¡m¡ento dd

ir,¡ti ¿"'ioA¡^éÁ* pan el scceso I ta lunciÓn pública ls snt¡dad pueda conl¡nuat con.el prccedinienlo
"oi,i ááÁiÁ,6,, ¿" t, i"otución de designaaón. ta cuat se pubt¡ca en ta súe digtal de t8 entidad. y en el diano

of¡cial El Petu1no, de coftespondeL'.

,/"ü

t4o

oue'laLeyqusestab|€ce|ae|iminaciónplogrgsivade|R4imenEsp€cia|d€|oecretoLegis]alivol05Tyotorgadelschos
.a ñi.M.i^iÁn c^ññlémpnlerie F¡;eloue'6/oa onaI eslablcr;¡to 6n los nunercles 1,2, e ¡nc¡so

laborales, Ley No 29849 en su Primera Disposición Complementaria Final.que '91pe|son8i
'ffi;i'il;;¿i i ,;i;';;;; i iiiÁ-tiviiíli,L"i uri" det Enpteo Púbt¡;o' contratado Nt et Rirs¡n'n Labont Esw
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Legislat¡vo 1057, astá sxcluido ds /as rog/¿s aslab,8cldas en el aftlculo I d6 d¡drc deüdo /sg¡si8fl!o. Esf€ peaors/ so/o pu€do se¡

contrclado pare úuryr una pliza oeánica conlen¡da en elCuadrc ds Asunación do Pe.l,onal- CAP de la ent¡dat

Que. la Autoridad Nacionaldel Seo¡cio Civ¡l en el Infonne Técnico N' 1557-2016-SERVIFUGPGSC sobre los caQos de

confanza en €l régimen del Dedeto Legislativo N' 1057 anota qus'd€ cof¡fom¡dad con lo dispuesto an 18 Pinen D¡sposh¡ón

Conptenentaia F¡nal de la Ley N' 29849, la conÍatft¡üt d¡tecla de tunciúados, enpleados de confranza y perconal ditú¡vo
supetiot poúé effiuarse bah los alcances del ég¡men €sp€oal CAS, s/¡ /t f)6css ¡dad de que ex¡ita pravisnente un coruuso públ¡co

.'::!H8h
; úrW$Wür F

aoo"o'f

s, p6to teniendo en cnnsidención que la plaza a úupaae eslé conl€nida nscos aianente en el Cuadm pan As¡gn*¡ón de
(CAP), CAP Pnvis¡onEl o Cuúrc de Puestos de la Ent¡dad (CPE): ¡espetándwe al porc€ntaie náxino qn l8 Ley Mar@ dol

Enpleo Públ¡co y la Ley del Sov¡cio C¡v¡l establ€f,en pan d¡chas categorla{ .

Oue, el Gerents Municipal ha propuesto para ser designado €n el cargo d6 mnlianza de Sub Gerente de G€stión de

R¡esgos y Dosastros de la Municipalidad D¡sfitald€ Cero Colorado a la Ing. Luisa Diomira Mac€do Franco

Que, elSub Gerente de Gesl¡ón de Talento Humano con infome N' 277-2026SGGTH-GAF-MDCC de fecha 03 dejunio

del 2026 colige que, la Ing. Lu¡sa D¡om¡ra Macedo Franco cumpl€ con los requisitos para ser d€signado en 8l cargo de mnl¡anza de

Sub G€rente de G€st¡ón de R¡esgos y Dssastres ds la Munic¡pal¡dad D¡stritalde Ceno Coloredo, asim¡smo señala qus 8l referido

profes¡onal no cuenla con ninguna inmmpatib¡lidad pala ol acceso a cafgo públ¡c,o ds dss¡gnación y remociÓn.

Qua, acorde a lo expu€sto estando a las facullades confeddas por la Ley Orgánica de Municipalidados, t6y N' 27972,

considerando la propuesta ef€ctuada por olGerente Mun¡clpal;

SE RESUETVE:

ARTICULo pRlMERo:oEslGl¡AR a partirdel05 dejunio del2026 a la ll,lc. LUIsA DlotllRA llAcEDO FRAi¡Co en el

cargo d€ confianza de SUB GERENTE DE GESTIÓN 0E RIESGoS Y oESASTRES de la Municipal¡dad D¡strital d€ C€ro Colorado,

bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N' 1057.

ARTfcUtO SEGUT¡Do: DISPoNER a la Gerencia de Adm¡njslración y F¡nanzas y a la Sub G8rencia de Gestión del

Talento Humano las acciones que mrespondan a palir do la emisión de la presenle.

ARÍICULo ÍERCERo: ENGARGAR a ta Ofcina de secr8taria General la nolif¡cac¡ón con la presente y a la Ofcjna d€

T€cnolog¡as de la Infomación su publicación €n el portalweb ¡nstitucional.

Y CUMPLASE,
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La L¡bertad, Cerro Colorado


