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RESOLUCION DE ALCALDIA N° A 31 .2026.MDCC

Cerro Colorado, 24 de junio del 2026.

VISTOS:

El escrito suscrito por la Secretaria General del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado
- SITRAMUN presentado a la municipalidad el 20 de febrero del 2026 (Tramite Documentario 260220V28), el Informe N° 88-2026-
SGGTH de fecha 24 de febrero del 2026 suscrito por el Sub Gerente de Gestion del Talento Humano; el escrito suscrito por la
Secretaria General del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado - SITRAMUN presentado a la
municipalidad el 11 de junio del 2026 (Tramite Documentario 260611J242); el informe N° 303-2026-SGGTH-GAF-MDCC de fecha 17
de junio de 2026 suscrito por el Sub Gerente de Gestién del Talento Humano.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado y los articulos |
y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, es el gobierno promotor del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de competencia y tienen como finalidad la de representar al vecindario, promover la
adecuada prestacion de los servicios plblicos y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion.

Que, el articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, dispone que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo
del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa.,

Que, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 006-75-PM/INAP, modificado por el articulo 1° del Decreto Supremo N° 097-
82-PCM, subraya que en cada organismo de la administracién publica se constituira por Resolucion del Titular del Pliego un CAFAE,
cuyo periodo de gestion es de 02 afios; de igual manera dicho dispositivo legal sefiala que el CAFAE estara integrado por un
representante del titular del pliego, quien lo presidira, el Jefe de Personal o quien haga sus veces, quien ademas ejercera la funcion
de secretario del comité, el contador o quien haga sus veces, y tres (3) representantes titulares de los trabajadores con sus respectivos

suplentes.
pMDAD 5, Que, la finalidad del Comité consiste en la aplicacion y utilizacion del Fondo de Asistencia y Estimulo, Sus fondos estan
QQ @*E "c,"'f‘ constituidos por los descuentos por tardanzas o inasistencias al Centro de Labores, por donaciones o legados, por las transferencias
z0 7 o de recursos que por cualquier fuente reciban de la propia entidad autorizada por su titular, las rentas generadas por los activos propios
= 1oy = y/o bajo su administracion y los demas ingresos que obtenga por actividad y/o servicios. EI destino de estos fondos es brindar
cg:? &£ asistencia educativa y familiar, apoyo de actividades de recreacion y deportes para los servidores y familiares, asistencia econdmica
%o cm.o“’ de los trabajadores que se encuentran comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276.

Que, mediante escrito presentado a la municipalidad el 20 de febrero del 2026 (Tramite Documentario 260220V28) la
Secretaria General del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado - SITRAMUN MDCC remite la
relacion de trabajadores titulares y suplentes elegidos en reunion ordinaria el 27 de enero de 2026, para integrar el CAFAE conforme
a continuacion se indica:

-| Rosa Hortencia Choque Berrocal
| Héctor Gutiérrez Barriga
Asuncion Flores Soto

.| Maria Inés Diaz Mansilla

| Deybi Hernani Huamani

| Roxana Calcina Vera

Que, con escrito presentado a la Municipalidad el 11 de junio del 2026 (Tramite Documentario 260611J242) la Secretaria
General del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado - SITRAMUN MDCC solicita el cambio de
representante suplente, debiendo quedar la relacion conforme a continuacion se indica:

: Rosa Hortencia Chogue Berrocal
- TITULARES | Héctor Gutiérrez Barriga
| Asuncién Flores Soto
Maria Inés Diaz Mansilla
-| Deybi Hernani Huamani
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Que, con Informe N° 303-2026-SGGTH-GAF-MDCC de fecha 17 de junio de 2026, el Sub Gerente de Gestion del Talento
Humano, remite los actuados a Secretaria General a efecto de que se tome conocimiento de lo manifestado por el Sindicato de
Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado - SITRAMUN, respecto a la designacion de representantes titulares y
suplentes ante el CAFAE, asi como del pedido de reemplazo de uno de los miembros suplentes, para continuar con el tramite
correspondiente.

Estando a lo expuesto y conforme a las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo-CAFAE, para el
periodo 2026 - 2027, siendo sus integrantes:

N° NOMBRES Y APELLIDOS ACREDITACION

1 | Roxana Calcina Vera Presidente (Representante del Alcalde)

2 | Andrés Teodoro Benavente Ramos Secretario (Sub Gerente de Gestion del Talento Humano)
3 | Mariel Haydee Carpio Villanueva Tesorera (Sub Gerente de Contabilidad y Costos)

4 | Rosa Hortencia Choque Berrocal Representante de los trabajadores (Titular).

5 | Héctor Gutiérrez Barriga Representante de los trabajadores (Titular).

6 | Asuncion Flores Soto Representante de los trabajadores (Titular).

7 | Maria Inés Diaz Mansilla Representante de los trabajadores (Suplente).

8 | Deybi Hernani Huamani Representante de los trabajadores (Suplente).

9 | Rubén Hugo Cari Huamani Representante de los trabajadores (Suplente).

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto toda disposicion que se oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la nofificacion de la presente Resolucion y su
archivo con! Ley y ala Oficina de Tecnologias de Informacion su publicacion en el portal institucional.
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