
Municipal¡dad Distrital
CERRO COLORADO

"Cuna leISi[Iar"
RESOLUCIÓN DE GERENCIA ¡/UNICIPAt N'41 1.2026-GI\¡-MDCC

Ce¡o Colorado, 26 dejunio de 2026

VISTO:

El Informe N' 029-2026-STPAD-|\¡DCC, emilido por la Secretaria Técnica de los Procedimienlos Administrativos D¡scjplinarios de la

[4unicipalidad Distritalde Ceno Colorado, y demás acluados del Expediente N' '177-2025-ST-l\¡DCC, y;

CONSIDEMNDO:

Que, deconform¡dad con lo dispuesto por elarliculo 194'de la Constitución Politica del Eslado, las municipalidades provinciales y dislritales
son órganos de gobierno loc€l que gozan de autonomia polilica, económica y adminislrativa en los asuntos de su competenciai aulonomía
que, según el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley orgánica de lVunicipalidades - Ley N' 27972, radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administralivos y de adminisfación, con sujeción al ordenamiento jur¡dico;

Que, numeral 1 1 del numeral 1 del artículo lV del litulo Preliminar del fexlo Único Ordenado de la Lev N' 27444, Ley del
Administrativo Genefal, aprobado por Decreto Supremo N' 006-2026-JUS, precisa que el procedimienlo adminisfalivo se

fundamenlalmente en el principio de legalidad, por el cual las autoridades administrativas deben acluar con respeto a la
la ley y al derecho, denlro de las facullades que les estén alribuidas y de acuerdo con los llnes para los que les fueron

Que, el arl¡culo'10" delTexto Único Ordenado de la Ley N'27444 establece que son vicios del acto administrativo que causan su nulidad

de pleno derecho, entre otros, la contravención a la Constitución, a las leyes o a las normas reglamentariasi asi mmo el defecto o la omisión

de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los supuestos de conservación del acto;

Que, el alículo 3' del Texlo Único Ordenado de la Ley N' 27444 establece como requ¡sjlos de validez de los actos administrativos la

competencia, el objelo o contenido, la linalidad públ¡ca, la motivación y el procedimienlo regular; siendo que, anles de su emisión, el acto

debe ser conformado medianle el cumpl¡mienlo del procedim¡ento adminislralivo previsto para su generación;

Que, conforme al numeral 6.1 del arlículo 6' del Texto Único Ordenado de la Ley N' 27444, la motivación debe ser expresa, mediante una

relación concrela y direcla de los hechos probados relevantes del caso espec¡fico, así como la exposición de las razones jurldicas y

normalivas que, mn referencia directa a los anleriores, justifican el acto adoptado;

Que, el numeral 202,1 del artículo 202' del Texto Único Ordenado de la Ley N' 27444 eslablece que, en cualquiera de los casos

enumerados en el articulo 10", puede declararse de oficio la nulidad de los aclos administrat¡vos, aun cuando hayan quedado frmes,

siempre que agravien el interés público o lesionen derechos fundamentalesi

Que, asimismo, el numercl2lz.z del adLiculo 202' del Texto Único ordenado de la Ley N' 27444 establece que la nulidad de oficio solo

puede ser declarada por el funcionario ierárquico superior al que expidió el acto que se invalida; y, si se tratara de un acto emitido por una

autoridad que no eslá sometida a subordinación jerárquica, la nulidad será declarada por resolución del mismo funcionario. De igual forma,

señala que, cuando no sea posible pronunciarse sobre el fondo del ssunto, se dispone la reposición del procedimiento al momento en que

el vicio se produjo;

Que, el numeral 202.3 del arlículo 202' del Texto Ünico ordenado de la Ley N' 27444 señala que la facultad para declarar la nulidad de

oficio de los aclos administrativos prescribe en el plazo de dos (2) años, conlado a parth de la fecha en que hayan quedado consent¡dos;

Que, el numeral 1,2 del numeral 1 del alículo lV del Tltulo Pre iminar del Texto Ünico Ordenado de la Ley N'27444 preceptúa que, por el

prjncipio del debido procedimienlo, los adminislrados gozan de los derechos y garantías implícitos al debido procedimiento administrativo.

Tales derechos y garantías comprenden, de modo enunc¡ativo mas no limitativo, los derechos a ser not¡fcadosi a acceder al expediente; a

refutar los cargos imputados;a exponer argumentos y a presenlar alegalos complemenlarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitarel

uso de la oalabra, cuando corresponda; a obtener una decisión molivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente y en un

plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecteni
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Que, el numeral 2 del arliculo 230' del Texto Unico Ordenado de la Ley N' 27444, referido al pr¡ncipio de debido procedimiento en el marco
de la poteslad sancionadora adminislrativa, establece que no se pueden imponer sanciones sin que se haya tramilado el procedimienlo

respectivo, respetando las garantías del debido procedlmientoi precisando, además, que los procedimientos que regulen el ejercicio de la
potestad sancionadora deben establecer la debida separación enlre la fase instructora y la sancionadora, encomendándolas a autoridades
dislintas;

Que, elTribunalConstitucional, en reiteradas oportunidades, subraya que elderecho aldebido proceso previsto porelartlculo 139'numeral
3 de la Const¡luc¡ón Política del Perú, aplicable no sólo a nivel judic¡al sino también en sede administrativa e incluso entre particulares,

supone el cumplimiento de todas las garantías, requ¡silos y normas de orden público que deben observarse en las instancias procesales de
todos los procedimientos, incluidos los adminislrativos y conflictos entre privados, a fin de que las personas estén en condiciones de
defender adecuadamente sus derechos ante cualqu¡er acto que pueda afeciarlos;

Que, el Informe Técnico N' 0127-2021-SERVIR-GPGSC, emitido por la Gerencia de Políticas de Gestión del Servicio Civil de la Auloridad
Nacional del Servicio Civil, señala quei 'En caso se vulnere el princip¡o de debido procedimiento, lo que incluye la deierminación de
autoridades del PAD, eslablecido en ei T.U.o. de la Ley N' 27444, Ley de Proced¡miento Administrat¡vo General, aprobado por Decrelo
Supremo N'004-2019-JUS; ello generaria un vicio en el procedimiento que traería como consecuencia la correspondiente declaración de

el mismo organismo, en su Informe fécnico N' 183-2021-SERVIR-GPGSC, señala: '(...) en caso que duranle los PAD se incurra en

vicio respecto de algún acto administrativo de trámile o acto administrativo, corresponderá al superior jerárquico respectivo de las

auloridades del PAD proceder a declarar la nulidad de oficio de los actos que contengan lales vicios, de acuerdo con lo previsto en los

artículos 10' al 13'del TUo de la LPAG, independientemente del eslado en que se encuenlre el PAD.' Adicionando asimismo que; 'la
auloridad competenle solo podrá declarar la nulidad de ofcio de algún acto del PAD (cuya nulidad podría alcanzar al Informe de

Precalificación en caso esie advierla algún vicio)hasta anles de la interposición del recurso de apelación contra la resolución de órgano

sancionador, pues con la interposición de dicho recurso se inicia el procedimiento recursivo ante la autoridad correspondienle {ya sea ante

la misma entidad o ante elTribunal del Servicio Civil), la cual asume la competencia del mismo"i

Que, del caso materia del Expediente N' 177-2025-Sf-[.4DCC, se tiene que, medianle Oficio N' 020593-2025-CG/PREV, la Subgerencia

de Prevención de la Conlraloria General de la República remitió el Informe de Acción de Oficio Poster¡or N' 18019-2025-CG/PREV-AQP,

denominado "lncumplimienlo de regislro y publicación de funcionarios/as y exservidores en la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Público, en el marco de la Ley de Prevención y Mitigación de Conflicto de lntereses en el Acceso y Salida de Personal del Servicio Público",

a través del cual se puso en conocimienlo de la Ent¡dad la presunta omisión de registrar y publicar información corespondiente a

exfuncionarios y exservidores en la referida plataformai

Que, en mérito a ello, la Secrelaria Técnica de los Procedim¡entos Administrativos oisc¡plinarios de la li.,lun¡cipal¡dad Dislrital de Cerro

Colorado proced¡ó a evaluar los acluados remilidos, advirtiendo que los hechos estarían v¡nculados con la Sub Gerencia de Gestión del

falento Humano, unidad orgánica que, durante los periodos materia de análisis, habria estado a cargo de los servidores Andrés Teodoro

Benavente Ramos, Luis Alberto Salazar Qu¡spe, Eduardo César Jiménez Bustamante, lvildred [¿lilvia t\4ercado Murguia, Claudia Amparo

López Pant¡goso y Milagros Yulemy Rossel Mejía;

Que, posteriormente, medianle lnforme de Precalificación N' 067"2026-5TPAD-li'|DCC, de fecha 20 de abrll de 2026, la Secretaría Técnica

de Procedimientos Adm¡nislrativos Disciplinar¡os recomendó el inic¡o del procedimienlo administralivo discipl¡nario conlra los servidores

antes mencionados, al considerar que habrían incurrido presunlamente en negligencia en el desempeño de sus funciones, por la omisión

de registrar y publlcar la infofmación correspondiente a la extinción del vinculo laboral o contractual de exfuncionarios y exservidores en la

Plataforma de Debida Diligencia del Sector Públicoi

Que, en dicho informe se atribuyó prellminarmente a los investigados una conducta omisiva decarácter conlinuado, vinculada a los periodos

en que cada uno habría ejercido o tenido a su cargo la Sub Gerencia de Gestión del Talento Humano, precisándose como falla imputada

la previsla en el literal d) del articulo 85 de la Ley N' 30057, Ley del Serv¡cio Civil, esto es, la negligenc¡a en eldesempeno de las funciones,

proponiéndose como posible sanción la suspensión sin goce de remuneraciones;
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Que, para sustentar dicha impulación, se lomó como base el Manual de organización y Funciones de la Municipalidad Dislrilal de Cerro
Colorado, en cuanlo asigna a la Sub Gefencia de Gestión del Talenlo Humano, como unidad orgánica dependiente de la Gerencia de
Adminislración y Finanzas, funciones relacionadas con la planificación, organización, dirección, controly adminisfac¡ón de 1a información

de recursos humanos de la ¡,lun¡cipalidad, asícomo la supervisión de la correcta apl¡cación de los dispositivos administrativos y legales en

dicha materia; advirtiéndose, en ese senlido, un nexo funcional objetivo entre dicha unidad orgán¡ca y el manejo de la información vinculada
:l ñérc^n,l.la l, Enii.l.d

Que, asimismo, correspondia considerar de manera integral el marco normalivo espec¡al aplicable a la Plataforma de Debida Diligencia del

Sector Público, pueslo que el artículo I de las Disposiciones aprobadas por Decrelo Supremo N'185-2021-Pctul establece que las

entidades de la Administración Pública, a través de las Oficinas de Recursos Humanos y Oficinas de Logística, o las que hagan sus veces,

tienen la obligación de utilizar dicha plataform¿ como filtro para la conlralación de personal o elección de candidalos a puestos públicos o

de conflanza, o para la contratación de obras, bienes o servicios; mientras que el articulo I del mismo cuerpo normalivo dispone que

coÍesponde a la máxima autoridad adminisfativa designar formalmente a los funcionarjos o servidores responsables de utilizarla y asegurar

de los datos y el uso exclusivo de la plataforma.

no obstante ello, el Informe de Precalilicación N' 067-2026-STPAD-M0CC d¡rigió la imputación únicamenle contra los servidores que

la Sub Gerencia de GesUón delTalento Humano, sin desarrollar de manera inlegral, clara yjurídicamente suficienle la dislribución

deberes concurrentes entre la máxima autoridad adminislrativa y la oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, nijustific¿r
por qué la evaluación de responsabilidad se circunscribió solo a dichos servidores; circunstancia que incid¡ó de manera

direcla en la delimitación de la imoutación funclonal v en la molivación del acto de inicio,

Que, de la m¡sma forma, la Gerencia de Administración y Finanzas, en su calidad de órgano inslructor, y sobre la b€se de la recomendación

efectuada por la Secrelaria Técnica de los Procedimientos Adminislralivos D¡sciplinarios, emitió la Resolución de organo Insfuctor N' 040-

2026-01-PAD-MDCC, de fecha 21 de abril de 2026, mediante la cual resolvió iniciar procedimiento adminislrativo disciplinario contra los

servidores Andrés Teodoro Benavente Ramos, Luis Alberto Salazar Quispe, Eduardo César Jiménez Bustamanle, l\¡ildred i4ilvia Mercado

Murguía, Claudia Amparo López Pantigoso y [,lilagros Yulemy Rossel l\,4ejia, por la presunla comisión de la falla d¡sciplinaria lipificada en

el literal d) del artículo 85 de la Ley N' 30057, reproduciendo la delimitación funcional contenida en el relerido informe de precaliflc¿ción.

Que, en ese conlexto, la Secretaria Técn¡ca de los Procedimientos Administralivos Discipl¡narios, como órgano de apoyo especializado de

la Enlidad en materia disciplinaria, mediante Inlorme N' 029-2026-STPAD-[¡DCC, evaluó lo acontecido en el Expediente N'177-2025-Sf-
l\4DCC y concluyó recomendando declarar la nulidad de oflcio de la Resolución de Organo Instructof N' 040-2026-01-PAD-[,r|DCC, de fecha

21 de abril de 2026, al advertirse un vicio vinculado a la insuficienle molivación de la impulación funcional y a la inadecuada delimitación de

responsabilidades conforme al marco normativo aplicable; recomendando, as¡mismo, relrotraer el procedimiento administrativo disciplinario

hasta la etapa de orecalilicación;

Que, en ese sentido, atendiendo a que el artículo 1'1 2 del Texto Únjco Ordenado de la Ley N' 27444, aprobado por Decrelo Supremo N'
006-2026-JUS, dispone que la nulidad de oficio será conocida y declarada por la autoridad superior de quien dictó el acto, corresponde a

esta Gerencia [,llunicípal emitir la presente resolución; ello en mérito a lo dispueslo en el articulo primero del Decreto de Alcaldia N' 004-

2024-MDCC, de fecha 06 de marzo de 2024, mediante el cual se delega en e¡ Gerente l\¡unicipal la facultad de declarar la nulidad de oficio

de los actos adminisfativos; disponiéndose, en consecuencia, la nulidad de la Resolución de Órgano lnstructor N' 040-2026-OI-PAD-

lvDcc, emirida en el Expediente N' 177-2025-sT-MDcc;

Que, eslando a las consideraciones expuestas y a las facultades conferidas por la Ley Orgánica de l,lunicipalidades, Ley N' 27972, así

como por el Reglamenlo de organización y Funciones y el l\¡anual de organ¡zación y Funciones de la Municipalidad oislrital de Cerro

Colomdo. mrresoonde emitir el acto resolut¡vo resDeclivoi
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SE RESUELVEI

ARTfCUt0 PRll\,l|ERO,- DECLAMR la nul¡dad de oficio de la Resolución de Órgano Instructor N' 040-2026-ol-PAD-t\,[Dcc, de fecha 21

de abril de 2026, emitida por la Gerencia de Administración y Finanzas, al haberse vulnerado el debido procedimiento adminiskativo, por

las consideraciones exDueslas en la oresente resolución,

ARTfCUL0 SEGUNDo.- REIRofMER el presente procedimiento adm¡nistrativo discipl¡nar¡o a la etapa de precalif¡cación, en alención al

numeral 13 de la Dhectiva N'02-201s-SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo Sancionador de la Ley N"
30057, Ley del Servicio Civil', y acorde con lo establecido en el num€ral 12.1 del artlculo'12 del TUo de la Ley del Procedimiento
Administrat¡vo General.

ARTÍCULO TERCERO.- DISPONER se remita los actuados a la Secretaría Técnica de Procedimientos Administrat¡vos Disciplinarios de la
Entidad, a fin de que se efectué una nueva evaluación integral de los hechos y distribución normativa de deberes y funciones, conforme al

marco normat¡vo aplicable.

ARTÍCUL0 CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolución a los servidores Andrés Teodoro Benavenle Ramos, Luis Alberto SalazarQuispe,
Eduardo César J¡ménez Bustamanle, Mildred Milvia Mercado Murguía, Claudia Amparo López Pantigoso y M¡lagros Yulemy Rossel Mejia,
Dara los f¡nes oertinentes.

ARTÍCULO OUlNfo.- ENCARGAR a la ofic¡na de Tecnologías de la Inlormación la publ¡cación de la presente resolución en el portal

¡nstitucional de la pag¡na web de la l\4un¡cipalidad Distrital de Cerro Colorado,

REGiSTRESE Y CO[/UNÍOUESE,
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