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RESotuclóN DE GERENcTA MUNrcrpAL N'470-2026-G[¡-MDcc

Ceno Colorado, 15 de julio de 2026

El Informe N"327-2026-G0S-MDCC suscrito oor la Gerente de Desarro¡lo Social: Proveldo N' 3574-2026-G[¡-N¡oCC de cerencia
lnforme N'504-2026-[.4DCC/GPPR del Gerenle de Planificación, Presupuesto y Racionalización; Prove¡do N" 3656-2026-GM-

de Gerencia l\¡unicipal; Informe Legal N'155-2026-cAJ-t!¡DCC del cerente de Asesoría Jurídica, yi

C0NSIDEMNDOI

Que, el artículo 194 de la Constitución Polít¡ca del Perú de'1993 prescdbe que las municipalidades provinciales y distr¡tales son
órganos de gobierno local que gozan de autonomía poiitica, económica y administrativa en Jos asuntos de su compelencia;

Que, el aliculo ll del Titulo Preliminar de la Ley orgánica de [,lunicipalidades anota que la autonomía que la Constitución Política
del Perú establece para las municipalidades radica en la facullad de ejercer aclos de gobierno, administrativos y de administración, con
sujeción al ordenamiento juridico;

Que, el artículo 87 de la Ley Orgán¡ca de Municipalidades subraya que las municipalidades provinciales y dislritales, para cumplir
su fin de atendel las necesidades de los vecinos, podrán ejercer otras funciones y compelencias no establecidas específicamente en la
presente ley o en leyes especiales, de acuerdo a sus posibilidades y en tanto dichas funciones y comp€tencias no estén reservaoas
expresamente a olros organismos públ¡cos de nivel regionalo nacional;

Que, elsub numeral3.l delnumeral3 delarticuloS4 de la Ley N'27972, Ley Orgánica de [runicipalid¿des, regla queson funciones
específicas compartidas de las mun¡cipalidades distritales, dilundir y pfomover los derechos del niñ0, del adolescente, de la muier y oer
adullo mayor; propiciando espacios psra su participación a nivelde inslancias municipalesi

Que, el arliculo 10 de la Ley N' 30490, Ley de la Persona Adulta l\¡ayor, determlna que los cenlros integrales de atención al adulto
mayor (ClAl\¡) son espacios creaos por los gobiernos locales en el marco de sus competencias, para la participación e integración social,
económica y cullural de la persona adulta mayor, a través de la prestación de servicios en coordinación o art¡culación con inst¡luciones
públicas o privadasi programas y proyectos que se brinden en su jurisdicción a favor de la promoción y protección de sus derechos;

Que, elsub numeral3 del numeral 2.1 del artículo 2 del Decreto Legislativo del Sislema Nacionalde Presupuesto Público conlempla
que toda d¡sposic¡ón o aclo que implique la realización de gaslos debe cuantificar su efecto sobre el Presupueslo, de modo que se sujete
en forma estricta alcrédito presupueslario aulorizado a la Entidad Pública;

Que, con Informe N'327-2026-GDS-MDCC de fecha 03 de julio de 2026 suscrito por la Gerente de Desarrollo Social, l\¡g. Jess¡ca
l\¡ilagros Ancasi Espinal, dirigido al Gefente Municipal, presenta y emite opinión en el cual concluye, esta gerencia pone en consideración
el presente plan detrabajo denominado'Desarrollo de los Talleres de Manualidades delCentro Integralde Atención alAdullo N¡ayor{ClA[4),
dirigido a las Personas Adullas l\¡ayores deldislrito de Cerro Colorado', para su desarrollo y se prosiga con eltrámite correspondiente a
efecto de que se expida la resolución respectiva;

Que, mediante Informe N"504-2026-[,4DCC/GPPR de fecha 14 de julio de 2026, el Gerente de Planificación, Presupuesto y
Racionalización, C.P.C. Ronald Néstor Jihua¡lanca Aquenta, evaluando lo delerminado en el citado plan de trabaio, as¡gna d¡sponibilidad
presupuestal por el imporle ascendenle a la suma de S/, 22,500.00 {Veintidós mil quinientos con 00/100 Soles); acolando aue el referido
gasto será fnanciado con la Fuente de Financiamiento 5 Recursos Determinados, Rubro 08;

Que, la Gerencia de Asesoría Jurídica analjzando el expediente presentado, deriva el Informe N"155-2026-GAJ-MDCC de fecha
15 de iulio de 2026 suscrilo por el Abg. Leoncio Héctor Inocencio Pérez en su calidad de Gerente de Asesoria Jurídica, opina: SE APRUEBE
el Plan de Trabajo 'Desarrollo de los Talleres de Manualidades del Centro Integral de Atención al Adullo i¡ayor {CIAM), dirigido a las
Personas Adultas lllayores del dislrilo de Cerro Colorado", por la suma dispuesta en el Informe N' 504-2026-MDCC/GPPR del Gerente de
Planif cación, Presupuesto y Racionalizacióni
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Que, en ese orden de ideas, siendo que el plan de trabajo sub examine, contiene la inÍormación-juslificación, marco legal, objetivos,
melas, cronograma, entre otros-y el sustenlo técnico praclicado por el funcionario público encargado de su elaboración, as¡ como la
disponibilidad presupueslal para su realización -otorgada por el órgano de asesoramiento responsable de los procesos de planifcación,
presupuesto y racionalización-, Iesulta, desde el punlo de vista legal, faclible su aprobación, máxime si con éste no sólo se fortalece los
espacios de parlicipación, integración y desarrollo de las personas adullas mayores del distrito, sino también se promueve el ejercicio de
sus derechos y su inclus¡ón social, en concordancia con las compelencias atr¡buidas a los gobiernos localesj

Que, en merito al numeral 41 del articulo primero del Decreto de Alcaldía N'004-2024-MDCC, que desconcentra y delega
atribuciones al Gerente ¡¿lunicipal para la aprobación de planes de trabaio conforme a la normalividad de la materia, corresponde se expida
el acto resolulivo correspondiente;

Que, estando a las consideraciones expuestas y a las facultades legales citadas, en consecuencja y basado en forma exclusiva
en los informes técnicos y legales existentes en el presente casol

SE RESUELVE:
'"-i__:.\

\ú\\ARICULO PRI¡/ERO. - APRoBAR el Plan de Trabajo 'Desarrollo de los Talleres de l,rlanualidades del Centro Integral de Atenc¡ón al

,..Adulto Mayor (CIAM), dirigido a las Personas Adultas 
'i.4ayores 

del distrito de Cerro Colorado", por la suma S/. 22,50¡.00 (Ve¡ntidós mil
i quinientos con 00/100 Soles); debiendo ejecutarse cumpliendo los parámelros y procedimientos legales respectivos,

ARTÍCULo SEGUNDO, - ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social Ia supervisión y control de la elecución del Plan de Trabajo,
debiendo vigilar y l¡scalizar las acciones del responsable del proyecto,

ARTÍCULO TERCERO. - DISPONERa Ia Gerencia de Desarrollo Socialla responsabilidad de la ejecución, y a la Sub Gerencia de Logistica
y Abastecim¡entos la responsab¡lidad de mntratación de b¡enes y servicios, debiendo presentarse los informes necesarios, sobre los
avances y ejecución del plan, asi como un ¡nforme fnal con los resultados obtenidos.

CUARTo. - NOTIFICAR la presente resolución a la a la Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de Planificación, Presupuesto
y Racionalización, y demás inleresados para sus conocimiento y fines pertinentes.

ARTÍCULo QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologlas de la Información, la publicación de la presenle Resoluclón en el Portal
Institucionalde la Página Web de la I¡un¡c¡pal¡dad Dislrital de Cerro Colorado.

REGISIRESE, COMUN/QUESE Y CÚMPLASE
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