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RESOLUCIÓN DE GERENCIA MUNIC PAL N'523.2026.GM MOCC

CarcCololado 11d6 a96bde 2026

VlST0l

'591m26-MDCC/GPPR de Gere¡le de Planilic¿cióñ. Presuoueslo v P€cionallzación: Proveído N'41 15-2026-GM-MDCC de Gere¡c a

n cipa Inlorme LegalN'172'2026"G4J MoCC delGe@nle de Asesoria Jurid ca, yl

IDEMNDOi

El lnforme N'358 2026-SGGfH-GAF.M0CC suscrilo por el Sub Gereñle d€ Gelión de Talenlo Hur¡ano; nfom€ N"095-2026-

GAF.MDCC suscito por ¿ Gerente de Administrac¡ón v Fináñzasi Proveído N'3653202&GM-MDCC de Geencia Municipai Inlorme

0!e, elalic¡rlo 194 d€ ¿ Conslilución Polilica del Perl de 1993 prescñbe que las mun¡clpal¡dades provinodes y dislnlales son

de gob erno localque gozan de ¿ulonomia polilica económ ca y adm¡nislralva en os asunlos d€ su compelencia

Oue, ela¡liculo lL del Tílulo Prelimina de la Ley orgánica de M! nicipald ades enola qu€ laaulonomia que la Cmslilución Polilica

de Peú eslab ece para las r¡un cipaldades ¡¿dica en a lacu lad de 6iercer aclos de goberno, admin¡slralrvos y de adr¡inislración con

suieción al ordenamie¡lo iurÍdicoi

0!e, e sub numer¿ 1 1. del numera 1 de anlculo lV del Tilu o Prellrn nár de lá Ley de Procedir¡iento Adm n lr¿livo Gener¿l,

preceptúa que el procedimienlo se sustenta lundamentalnerÍe en el pri¡cipio de legalidad, por elcual las aulo d¿des adminisfatvas debe¡

¿ctuárcon€speloalaCo¡slilucón laleyyalderecho de¡lro de aslacultadesqueleeslénalribudasydeecuerdoconlosfnespara os
que les iuefon conleridos

oue elprimer páÍato delalicuo Vllde Tilulo Prellmi¡ar de la Ley N'27972, Ley Or!ánic¿ de Municpaldades eslábeceque
los gobiemos locales €slán sujetos a la leyes y disposioones que de r¡a¡6ra general y de conlorrnidad con la Co¡stilución Polilic¡ del Peú,
reguLan tas actividades y funcionamienlo del sector público; asicomo a las normas lécnicas releridás a los serlicios y b¡enes públicos ya
los sslemas admlnlstralvos delEslado que po¡ su naluraie?a son de observancá y cump imiento obligalorio

Que el lller¿ a del ¿rliculo 49 de la Ley N' 29783, Ley de Seglridad y Salld en e Trabaio, precisa que el er¡pleador lrene la

ob igaclón de gar¿ntizar la segufdad y salud de los trabai¿dores en eldeseñp€ño de lodos los aspe.tos rclac onados con su labor, en e¡

cenlo de trebeio o con l¿ ocasión del rnismo;

Que, elarticulo 21 delDedelo Supremo N' 014-20i 7-MINAM, Reolamenlo delD€seto Leglslátivo que aprueba la Ley de GesliÓn

de Res id uos Sólidos, s u haya que las mu n ic¡palidades son reGponsables de b ñd er €l servicio de lim pieza púb icá el cll al compre¡ de el

batdo impieza y amac€namenlo en espacios púbicos, ¿ recoleccón eltrensporlo, l¿ lransterencia valorzación y dsposción de

€siduos solidos, en e ámbito de su iurisdicc'óni

Que etsubnumera 3 d€lnlrnera 21 dela¡lÍculo 2 delDecrelo Legis¿livoN'1440, Decrelo Legislalivo delSislem¿ Naciona de

Presupueslo Púbtico contempla que loda dispos¡cLón o áclo que implique la realizeión de gaslos debe qrantdicar su el€clo sobre €l

Presupueslo, de modo que se sujete en lom¿ eslr cla alcrédilo presupueslario aulorizado a la Enlidad Púbica

Oue, con Inlorme N'3592026-SGGTH-GAF MoCC suscrito por el Sub Gerenle de Gerifi del Talenlo Humano Sr. Andrés T

BenavenleRamosdrigidoátaceronc¿deadm¡nislraciónyFnanzasmedanleecualpresent¿elplandelrabájodenor¡inado'PLAN
DE TR¡BAJO DE CONTINUIOAD PAM LA OOTACION DE UTILES OE ASEO POR DESABASTECIMIENIO PARA EL PERSONAL

oBRERO DE LA MUNtCtpALtDAo 0STR|TAL 0E CERRO C0L0MD0' señala¡do que lie¡e cof¡o objelivo general: ln slilu cionallzaf un

s stemádeg6slión de abaslec rn enlodeúlilesde aseop¿raeip€lsonalobrerode ¿ Municipalidad oislr laLde Cero Colorado queg¿ránt¡ce

su provisid opoduna, sufcie¡le y de cal¡dad, de manera inlerrumpida y confome a Ia normaliva de Segurid¿d y Salud en el Trebajo,

asegurando ási la proleccón de la salld de los trabajadores y la conlinuldad de los servcios públicos asimisr¡o, para la eiecucÓn de

mismo, se ha oresugueslado el monto ascendenle de S/.41 265,00 (Cuarenla y un mi dosoenlos s€senlay cinco con 00/100 soles) Lo

que lue ralific¿do v s€ emlle opinión favo¡able por pade de la Gerenoa d€ Adminislr¿.ión y F¡nanzes, á favés de Informe N"[85_2026'

GAF.MDCC
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oue, medianle Inlorme N'593'2026'M0CC/GPPR con ingreso de lecha 10 de agolo de m26, el G€renle de Plánrficación,

Presupueslo y Racional¿ac¡ón, C P.C. Ronald Néstor Jlhualláic¿ Aquenla, ev6uandolo delerm nado en elcilado plan det¡¿baio, asigna

dsponbldadpresupueslalporel rnpole ¿scendenle a ¿sur¡¿d6S1 41,265.00 (Cua€nla y un mi doscienlossesenlaycincocon00/100
soles), ecotándo qu€ 6lrclerido gaslo s¿rá fnánciado con l¿ FLrenle de F nanc¿mle¡lo-2 y 5, Rubro 09,07,08;

Oue, la Gerencia de Asesoría JuÍd¡ca analizando el expedienle preséntado, derive e nfome L€gal N'172'2026-GAJ-MDCC en

su caldad de Gereole de Asesoria Juridica, qu en opina:SE APRUEBE elPláñ de Trabaio'PLAN DE TMBAJo DE CoNTIñUIDAD PAM
tA OOTAC]ON OE IJTLTES DEASEO POR DESAEASTEC MIENTO PAM EL PERSONAL OSRERO DE LA MUNICIPALIOAD D STR]TAL

0E CERRO CoLoMDO' por la suma dispueslá en el Lnforme N'593-2026-MDCC/GPPR del Gerenle d€ Planificacióñ, Prcsupueslo y

Racionalizacionl

Que,eneseordende¡de¿s,s€ndoquee plándelr¿bajosubexar¡ine,conlenela nform¿ción-justicación,marco €g¿ objelivos,

rn€tás, cronoga'¡a enl€ otros-y elsuslenlo técn co pracllcado por elfuncionaro pÚblico eñc¿rgado de su elaboración, asicomo la
disponibilidad preslpuestal para su realización -olorg¿da por 6l órgano de as€soramienlo responsable de los procesos de planific¿ción

presup!ésto y rác on¿lizaoón-, resull¿, desde el punlo de visla legal, fadible s! aprobacion, r¡rime si con ésle se opl¡mizaÉ l¿ preslaoón

delservlcio de llmpieza púb ic¿ en eld slrilo, medleñte el roslablecimienlo de las condicones bás¡cas de hgeñe y biosegurdad para os

trabel¿dores, a favés de la dotación oportuna y sulicienle de úlles de aseo qLr6 reduzcan los fiesgos b oógicos dervados d6 as labores

de limpieza púb ica, manten m ento de ieas verdes, sanearnienlo y obras clviles, gar¿n[zando la prole€aión de la salud de la salud de lá

ooblación:

Que, en me to al nlr¡eral41 del ¿rllcuo primero de Decrelo de Alcaldia N"004-2024-MDCC que desconcenlra y deleg¿

atribuciones álGer6nl6 Municpalpara a aprobac ón de p anes de lrábajoconlorme a a norm¿lividad de la maleria, corresponde se expid€

el áclo resolulivo coÍespondienle

Que esl¿ n do e las consideraciones expu estas y a las lacu lades leg ales crladas, en consecx eno a y b¿ sado en forr¡ a exclu slva

en os i¡formes técn cos y leg¿ es ex sle¡les en el pTesefle caso

SE RESUELVE:

ARTICULo PRIMERO. -APROBAR elPlan de frabajo'PLAN DE TMBAJo DE CoNTINUIDAD PAM LA DofACloN DE UTILES DE

ASEO POR DESABASTECIM ENfO PAM EL PERSONAL OBRERO DE LA MlJN CIPALIDAO DISTR TAL DE CERRO COLORADO';POT

la suma de S/. 41,265.00 (Cuarenla y un mi dosclenlos sesenl¿ y clnco con 00/100 soles), debendo eiecularsecumpliendo 0s parár¡elros

y prccedir¡ienlos legales respeclivos.

ARÍICULo SEGUNDo. ' ENCARGAR a la Gerencia de Adr¡i¡istraclón y Finanzas la superutsÓn y conro de a ejecución del Plan de

Trabajo debiendoviglayf scalizá¡lasacconesde responsabédelproyecto

ART|CULOTERCERo - D|SPoNER atSub Gerente de Gestión delralenlo Humanola responsábilidad de la ejeflción, yalasubGerencia

de LogisÍca y Abasleciñientos la responsabilidad de contrat¿ción de bienes y servicios, debieñdo presenla6e los irlomes neces¿rios,

sobre los avanc€s y ejecución de p¿n asicor¡ouninlormefinalconlosresuil¿dosoblendos

ARfiCULO CUARTO - NOT|F|CAR ta oresente resolución ¿l Slb Gerenle de Geslión del Talenlo Humano Gerencia de Plan¡ficacón,

Presup{resto y P€cionalizacion, y demás interesádos para sus conocim¡enlo y lin€s pelinentes.

aRTIC{.JIO ol.i NTo - ENCARGAR a la ofc na de T€c¡o ogÍas de la ¡lomac Ón a publcación de a presenle Resoucón en elPon¿

Inslilucional de la Pág na Web de lá Mu¡icipaidad Distritald€ C€ro Co orado

FEG/SÍRESE COA,IUIVJOUESE Y CUMPLASE

O Sede P¡nc p¿l: C¿lle M¿r ano MelSá. Nq 500 Urb L¿ Libe¡tad, Cerro Co orado

(! centr¡lr€ efo'r ica: 054-54oso0 @ http://www m!n ceroco orado.eob'pe


