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Municipalidad Distrital
CERRO COLORADO
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9 Sede Pr¡nc¡pal: Calle Mariano Melgar N" 500
(l Central Telefónica: 054 640500
@ http://www.mu nicerrocolorado.gob.pe

ARTICULO SEGUNDO: ENCOMENDAR a la Oficina de Secretqtiaceneral c
conforme a Ley y, a la Oflcina de Tecnologlas de la Inlormación su publicaefón en el portal

REsoLUctóN DE ALoALDIA N" &i8 .2026. 0cc

Cerro Colorado, 30 de oclubre del 2026.

vtsT0s:

El informe N' 153-2026-MDCC-GAF-SGGTH/PLWLDPC de fecha 24 de seotiembre de 2026 suscrito oor la

responsable Especialisla en Planillas de la Sub Gerenc¡a de Gestión del Talento Humanoi el ¡nforme N' 184-2026-OBP-
SGGTH-GAF-IVDCC de fecha 29 de octubre del 2026 suscrito por la Auxiliar Administrativo lll de Bienestar Socialy el proveído

N' 3590-2025-MDCC-GAF-SGGÍH de fecha 29 de octubc de 2026 del Sub Gerenle de Gestión del Talenlo Humano.

COTISIDERANDO:

Que, la i¿lunicipalidad conlorme a lo establecido en el artículo 194'de la Const¡iución Polit¡ca del Estado y los
arliculos I y lldel Títu¡o Preliminar de la Ley Orgán¡ca de Mun¡c¡palidades, Ley N'27972, es elórgano de gobierno promotor

del desanollo local, mn personerla juríd¡ca de derecho público y con plena c¿pacidad para el cumplimiento de sus l¡nes, que
goza de aulonomía polilica, económica y adminislrallva en los asuntos de su compelencia.

Que, el arliculo 43'de la Ley orgánica de [¡unicipalidades, Léy N' 27972, acota que llas resoluciones de acaldia
aprueban y resuelven los asuntos de carácter administrativo.

Que, medianle Ley N'31701 se declara el 5 de noviembre de cada año como el día dellrabaiador Municipal, ocasión
en la que se re@noce la labor de los trabajadores municipales en cada jurisdicc¡ón edil.

Que, el articulo 148'del Reglamenlo interno de trabajo de los servidores civ¡les de la l\¡unicipalidad Dlstrital De
Cerro Colorado, aprobado med¡ante Ordenanza Municipaf N" 436-MDCC de fecha 30 de d¡ciembre de 2016, erige que el
reconocimiento públim o lelicitaciones por escrilo son estlmulos que otorga la l,iunicipalidad Distrital de Cerro Colorado, a

lravés de reso¡uc¡ón de alca¡día, por el desempeño de acciones excepciona¡es o de cal¡dad extraordinar¡a, relacionados
dheclamente con sus funciones 0 con las actividades inst¡luc¡onales oue se ouedan desarrollar.

Que, a travás del infome N' 153-2026-MDCCCAF-SGGTH/PLL,ó'/LDPC de fecha 24 de septiembre del 2026 la
responsable Especial¡sta en Planillas de la Sub Gerencia de Geslión del falento Humano, remite relac¡ón de oersonal oua
cumple 25 años de serv¡cio en elejerc¡c¡o 2026.

Oue, con informe N' 184-2026-0BP-SGGTH-GAF-[¡DCC defecha 29 de octubre del 2026 la Auxiliar Adm¡n¡strativo
lll de Bienestar Soc¡al, remite relrción de personal que cumple 25 y 30 años de servicio en el eiercicio 2026.

Que, al mnmemorarse el dia del trabaiador mun¡c¡pal correspond€ efectuar un remnocim¡ento a los trabajadores
de Ia Municipalidad Dislrital de C€ro Colorado que han cumpl¡do 25 años de labor; caraclerizada por su dedicación y esfuezo
constanle oue redunda en benef¡cio de la ooblación del dislrito de Cero Colorado.

Por las consideraciones expueslas y en eiercicio de las alribuc¡ones que confiere la Ley orgánica de
[,lunicipa¡idades, Ley 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERo: RECOIIoCER Y FELEIAR al SR. PABLO JULIAN AS¡|AT EI{DOZA al cumolir 25
años de servicio en la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, demosfando dedicación y esfuerzo constante, contribuyendo
de este modo con el bienestar y al progreso del dislrito de Ceno Colorado.

la not¡ficación y archivo
de la Municipalidad.

nltiucr¡¡lt.(t

A!CAii,L

Urb. La L¡bertad, Cerro Colorado


