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RESOLUC¡ÓN DE ALCALDIA N0 2qq .2026.rrOCC

Cerro Colorado, 30 de oclubre del 2026.

vtsT0s:

El informe N' 153-2026-MDCC-GAF-SGGTHiPLWLDPC de fecha 24 de seotiembre de 2026 suscrito Dor la
responsable Espec¡alista en Planillas de la Sub Gerencla de Gestión del Talenlo Humanoi el ¡nforme N" 184-2026-OBP-
SGGTH-GAF-I,|DCC de fecha 29 de oclubre del 2026 suscr¡to por la Auxiliar Administrativo lll de Bienestar Social y el proveido
N' 3590-2025-[/DCC-GAF-SGGTH de fecha 29 de octubre de 2026 del Sub Gerente de cestión del Ta¡ento Humano.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad conforme a lo eslablecido en el articulo 194'de la Constilución Polític¿ del Estado y los
artícu¡os I y ll del Título Preliminar de la Ley orgán¡ca de [,lunicipalidades, Ley N' 27972. es el órgano de gobiemo promotor

rrollo local, con personeria juríd¡ca de derecho público y con plena capacidad para el cumplimienlo de sus fines, que
autonomla política, económica y adminislrat¡va en los asunlos de su competenc¡a.

Que, el arliculo 43'de la Ley Orgán¡ca de l\¡unic¡palidades, Ley N'27972, acota que llas resoluciones de alcald¡a
aprueban y resuelven los asunlos de c¿rácter adminislralivo.

Que, med¡ante Ley N'3170'l se declara el5 de noviembrede cada añocomo e¡día deltrabaiador Municipal, ocasión
en la que se reconoce la labor de los trabaiadores municipales en cada iurisd¡cción edil.

Que, el artículo 148'del Reglamento interno de trabajo de los servidores civiles de la l\¡unicipalidad Oistrital De
Cerro Colorado, aprobado med¡ante ordenanza Municipal N" 436-MDCC de fecha 30 de dic¡embre de 2016, erige que el
reconocimiento público o lelicilaciones por escrito son esllmulos que otorga la lllunicipalidad Distrilal de Cerro Cólorado, a
través de resolución de alcaldía, por el desempeño de acciones excepcionales o de ca¡idad exlraordinaria, relacionados
directamente con sus funciones o con las actividades institucionales que se 0uedan desarro|ar.

Que, a lravés del informe N' 153-2026-MDCC-GAF-SGGÍH/PLWLDPC de fecha 24 de septiembre det 2026 ta
responsable Especialista en Planillas de la Sub Gerencia de Gestión del Talento Humano, rem¡le relación de oersonal oue
cumple 25 años de serv¡c¡o en el ejercic¡o 2026.

Que, con ¡nfome N' 184-2026-OBP-SGGTH-GAF-MDCC de fecha 29 de octubre del 2026 la Auxillar Adm¡n¡strativo
lll de Bienestar Social, remite relación de personal que cumple 25 y 30 años de servicio en el eiercicio 2026,

Que, al conmemorarse el dia del lrabajador municipal corresponde efectuar un reconocimiento a los trabaiadores
de la i¿lun¡cipal¡dad D¡strital de Ceno Colorado que han cump¡ido 25 años de labori caraclerizada oor su dedicacrón v esfuerzo
conslante que redunda en benefcio de la población del distrilo de Cerro Colorado.

Por las mnsideraciones expuestas y en ejercjcio de las atribuciones que @nfiere la Ley Orgánica de
Municipa¡idades, Ley 27972i

SE RESUELVE:

ART|CULO PRIMERO: RECONOCER Y FEL|C|TAR at SR. JOSE OAVTD PEÑALVA BUSft CtO at cumptir 25
años de servicio en la Munic¡pal¡dad Distrital de Cerro Colorado, demostrando dedicac¡ón y esfueeo constante, mntribuyendo
de esle modo con el bieneslar y al progreso del distrito de Ceno Colorado.

ARTICULO SEGUNDO: ENCOMENDAR a la oficina de Secrelaria con la notilicación y ardrivo
mnforme a Ley y, a la Ofcina de Tecnologias de la lnformación su publicación enlel polal de la lVunicipalidad.

Sem.6rañlo
?rogr.g¡p

9 Sede Principal: Calle Mariano Melgar N'500
(9 Central Telefónica: 054 640500
@ http://www.municerrocolorado.gob.pe

Urb. La Libertad, Cerro Colorado


