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REsoLuctóN DE ALCALD|A N" 3ob .2026.itDcc

Cerro Colorado, 30 de octubre del 2026

VISTOS:

El informe N' 153-2026-MDCC-GAF-SGGTH/PLWLDPC de fecha 24 de seotiembre de 2026 suscrilo oor la

responsable Espec¡alista en Planillas de la Sub Gerenc¡a de Gestión del falento Humano; el informe N" 184-2026-0BP-
SGGTH-GAF-tulDCC de fecha 29 de octubre del 2026 suscrito por la Auxiliar Adminislralivo lll de Bienestar Social y el proveído

N' 3590-2025-l\4DCC-GAF-SGGTH de fecha 29 de octubre de 2026 del Sub Gerente de Gestión del Talenlo Humano.

CONSIDERANDO:

Que, la l,lunicipal¡dad mnforme a lo establecido en el artículo 194'de la Constiluciófl Politica del Estado y los
articulos I y ll del Titu¡o Preliminar de la Ley Orgán¡ca de Mun¡cipalidades, Ley N' 27972, es el órgano de gobierno promotor
del desanollo local, con personeria jurídica de derecho público y con plena c¿pacidad para el cumpl¡mienlo de sus f¡nes, que
goza de aulonomía polílica, emnómica y administrativa en los asunlos de su competencia.

Que, el articulo 43" de la Ley orgánica de Municipalidades, Ley N'27972, acota que llas resoluciones de alcaldia
aDrueban v resuelven los asunlos de carácter administrativo,

Que, medianle Ley N'31701 se declara el 5 de noviembre de cada año como el día del fabajador Municipal, ocasión
en la que se reconoce la labor de los trabajadores municipales en cada jurisdicción edil.

Que, el arl¡culo 148" del Reglamento interno de trabajo de los servidores c¡viles de la Munic¡pal¡dad D¡strital De
Cero Colorado, aprobado medianle ordenanza l\4unicipal N'436-tulDCC de fecha 30 de diciembre de 2016, erige que el
reconocimiento público o felicitaciones por escrito son eslimulos que otorga la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, a
través de resoluc¡ón de alcaldia, por el desempeño de acc¡ones excepcionales o de cal¡dad extraordinaria, relac¡onados
direclamente @n sus funciones o con las actividades instilucionales oue se ouedan desaÍollar.

Que, a través del infome N' 153-2026-MDCC-GAF-SGGTH/PLWLDPC de fecha 24 de septiembre del 2026 la
responsable Especialisla en Plan¡llas de la Sub Gerenc¡a de Gest¡ón del Talento Humano, remile relación de personal que

cumple 25 años de servicio en elejercicio 2026.

Que, mn informe N' 184-2026-0BP-SGGTH-GAF-[,1DCC de fecha 29 de octubre del 2026 la Auxil¡ar Administrativo
lll de Bienestar Social, remite relación de p€rsonal que cumple 25 y 30 años de serv¡cio en el ejercicio 2026.

Que, al conmemorarse el dia del trabajador municipal corresponde efecluar un reconocimiento a los trabajadores
de la l\¡unicipalidad Distrital de Cero Colorado que han cumplido 25 años de labor; caracterizada por su ded¡cación y esfuerzo
constanle que redunda en beneficio de la ooblación del distrito de Cero Colorado.

Por las mns¡de¡aciones expuestas y en eiercicio de las atribuciones que mnf¡ere la Ley orgánica de
l\,lunicipalidades, Ley 27972t

SE RESUELVE:

ARTICULo PRIMERo: RECoNoCER Y FELICITAR al SR. DEYBY SALOITE HERNANI HUAMA I al cumplir 25
años de servicio en la Munic¡palidad Distrilal de Cerro Colorado, demoslrando dedicación y esfuerzo constanle, confibuyendo
de esle modo con el bieneslar y al progreso del distrito de Cero Colorado.

ARÍICULo SEGUNDO: ENCO ENDAR a la Oficina de Secrelsria General cumDla con la nolifcación v archivo
institucional de la Municipal¡dad.
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